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LE GROUPE PETER GREVEN

Le groupe d‘entreprises Peter Greven emploie plus de 450 personnes dans le monde entier. Parmi eux, de 
nombreux apprentis, par exemple en tant que spécialiste en logistique d‘entreposage (m/f/d) ou conducteur 
de machines et d‘installations (m/f/d). La responsable du développement durable, Verena Koch, est 
responsable de l‘ensemble du groupe Peter Greven.

L‘entreprise emploie des collaborateurs de différentes nationalités. Nous nous efforçons d‘une part 
de former et d‘encourager les jeunes talents et d‘autre part de miser sur l‘expérience de nos 
collaborateurs les plus expérimentés. C‘est l‘échange entre les jeunes et les moins jeunes qui fait notre 
succès.

DURABILITÉ CHEZ PETER GREVEN PHYSIODERM

Le thème de la durabilité est important pour Peter Greven depuis sa création il y a plus de 100 ans. 
Nous sommes conscients de notre responsabilité d‘entreprise et souhaitons apporter notre contribution à 
une économie durable. C‘est pourquoi nous veillons à ne jamais perdre de vue ce thème dans toutes nos 
décisions et à sans cesse améliorer nos pratiques en la matière.

Profondément enracinés dans la région, nous développons et produisons nos produits de protection 
cutanée exclusivement en Allemagne. Nous nous distinguons par l‘utilisation de matières premières de 
qualité supérieure, des contrôles de qualité rigoureux, une logistique efficace et une grande 
flexibilité.
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Les directeurs généraux de 
Peter Greven Physioderm 
GmbH (de gauche à droite) : 
Werner Heiliger, Frank 
Severiens, Peter Greven

LA CHARTE RESPONSIBLE CARE DE L‘ICCA

Responsible Care® est l‘initiative globale et volontaire de l‘ICCA, l‘association 
mondiale des produits chimiques. La Responsible Care Global Charter définit les 
différents aspects de la gestion d‘entreprise responsable que les entreprises 
signataires s‘engagent à respecter. Depuis 2018, nous participons également à 
cette initiative de gestion durable.

Plus d‘informations sur nous
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DURABLE ACTION ENTREPRENEURIALE

Nous soutenons les Objectifs de développement 
durable (ODD) adoptés par les Nations Unies et 
souhaitons contribuer à leur réalisation. 

Les 17 objectifs de développement durable (ODD) 
sont des objectifs politiques de l‘ONU visant à assurer 
un développement durable au niveau économique, 
social et environnemental dans le monde entier.

NOUS NOUS CONCENTRONS SUR LES ODD SUIVANTS :

GESTION DE LA QUALITÉ  
SELON LA NORME DIN EN ISO 9001

Peter Greven GmbH & Co. KG a été l‘une des premières 
entreprises de taille moyenne à reconnaître l‘importance 
cruciale d‘un système de gestion de la qualité 
systématiquement mis en place. Lors de l‘introduction 
et du développement du système, l‘accent a été mis sur 
l‘implication des collaborateurs et l‘utilisation continue 
de solutions informatiques pour les différentes tâches de 
gestion. La certification de notre système de gestion de la 
qualité selon la norme DIN EN ISO 9001 par la Deutsche 
Gesellschaft zur Zertifizierung von Management-Systemen 
(DQS) en 1994 a été pour nous la reconnaissance de 
nos efforts orientés vers le client.

SYSTÈME DE GESTION DE L‘ENVIRONNEMENT  
SELON LA NORME DIN EN ISO 14001

En 1994, Peter Greven GmbH & Co. KG a été l‘une des 
premières entreprises chimiques de taille moyenne à 
mettre en place un système de gestion de la qualité 

selon la norme DIN EN ISO 9001. L‘Organisation 
internationale de normalisation (ISO) a officialisé les 
normes internationales pour les systèmes de gestion 

de l‘environnement. Depuis, la norme ISO 14001 est 
utilisée en interne comme en externe comme base 

pour les audits environnementaux, lors desquels 
l‘efficacité et la mise en œuvre des systèmes de gestion 
de l‘environnement dans les entreprises sont évaluées.

Le groupe Peter Greven 

s‘est engagé à respecter 

le code de conduite 

commun. Les relations 

entre les cadres et les 

collaborateurs sont régies 

par un guide.

La prévention des maladies 

professionnelles est 

essentielle. Pour nous, 

c‘est un sujet important, 

car en tant que fabricant 

de protections cutanées, 

nous travaillons sans 

relâche à rendre le travail 

plus sûr.

Nous avons signé la 

charte Responsible Care 

de l‘ICCA. Notre service 

de développement 

travaille en permanence à 

l‘élaboration de solutions 

nouvelles et innovantes.

L‘adhésion à des 

associations nous permet 

de participer à des 

groupes de travail, de 

fournir des données et de 

contribuer à des enquêtes 

sur des sujets importants.

Notre stratégie en matière 

de protection du climat 

est axée sur des objectifs 

scientifiques. D‘ici 2030, 

nous voulons atteindre 

une situation de zéro 

émission nette sur le site 

d‘Euskirchen.

Nos produits sont 

composés à plus de 90 

% de matières premières 

renouvelables. En adhérant 

à la RSPO, nous soutenons 

la production d‘huile de 

palme durable.
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RESPONSABILITÉ SOCIALE ET ENVIRONNEMENTALE DANS LA CHAÎNE 
D‘APPROVISIONNEMENT

Afin de garantir le respect des normes sociales et environnementales de ses principaux fournisseurs, 
PGP a mis en place une stratégie d‘achat durable à long terme. Tous les fournisseurs de la chaîne 
d‘approvisionnement y sont impliqués. Des critères de décision clairs permettent de sélectionner les 
fournisseurs. Pour l‘approvisionnement ou la production des matières premières, les critères et les 
exigences imposés aux fournisseurs en matière de responsabilité sociale et environnementale sont définis. 
Tous nos fournisseurs s‘engagent à respecter les valeurs mentionnées dans notre code de conduite.

ASPECTS ÉCOLOGIQUES 

Depuis le début de l‘année 2021, une 
installation photovoltaïque de 320 kWc est 
en service. Cette installation produit 289 000 
kWh d‘électricité par an, ce qui correspond 
à la consommation moyenne d‘énergie de 
72 foyers de quatre personnes. Dans un 
premier temps, environ 43 % de l‘énergie 
solaire produite couvrira une partie de la 
consommation d‘électricité du site PGP ; le 
reste sera injecté dans le réseau. Les 57 % 
restants seront injectés dans le réseau.

ECOVADIS 

Afin de promouvoir la durabilité dans les chaînes d‘approvisionnement les 
plus diverses, EcoVadis a créé une plateforme internationale fournissant 

des notes RSE. Dans le cadre de l‘analyse, EcoVadis évalue l‘auto-évaluation 
des entreprises sur la base de différents critères dans les domaines de 
l‘environnement, du social, de l‘éthique et de l‘approvisionnement 

durable, puis établit un scorecard. Ces scorecards sont consultables sur le 
portail EcoVadis ou partagés directement avec les clients.

Depuis 2013, le groupe Peter Greven fait évaluer ses activités dans le domaine du développement 
durable chaque année par EcoVadis. Cette démarche nous permet d‘obtenir une perspective externe sur 

le degré d‘intégration de ce thème à nos activités. Lors de la dernière évaluation, nous avons obtenu le 
statut de bronze. Nous faisons donc partie des 35 % des meilleurs performers évalués par EcoVadis.

HUILE DE PALMISTE CERTIFIÉE RSPO

L‘huile de palme et ses dérivés sont une matière première 
naturelle importante, principalement utilisée dans les 
produits de nettoyage. Nous misons ici sur l‘utilisation 
accrue d‘huile de graines de palmier certifiée, dont 
il est prouvé qu‘elle favorise la culture durable.

Cela se fait en collaboration avec la « Roundtable on 
Sustainable Palm Oil » (RSPO), dont l‘objectif principal 
est, comme le stipulent ses statuts, « faire progresser la 
culture et l‘utilisation de l‘huile de palme durable par la 
coopération au sein de la chaîne d‘approvisionnement 
et par un dialogue ouvert entre les acteurs concernés ». 
Peter Greven Physioderm a donc obtenu la certification 
RSPO Supply Chain.

Dans un deuxième temps, la construction d‘un système de stockage est prévue afin que l‘installation 
photovoltaïque puisse couvrir l‘intégralité de la consommation d‘énergie du site PGP. 
L‘électricité produite alimentera notamment deux doubles bornes de recharge, permettant 
ainsi de recharger les véhicules électriques et hybrides sur le parking de l‘entreprise de manière 
totalement neutre en termes d‘émissions de CO2.
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STRATÉGIE DE PROTECTION CLIMATIQUE

Grâce à notre stratégie en faveur de la protection du climat, nous soutenons 
les objectifs de l‘Accord de Paris et du Pacte vert européen. Nous 
travaillons en permanence à la réduction de nos émissions de gaz à effet de 
serre et nous en rendrons compte de manière transparente.

Sur la voie de la neutralité climatique, nous nous sommes fixés des objectifs 
quantitatifs ambitieux. Conformément à l‘initiative SBTi (Science Based 
Targets Initiative), nous souhaitons réduire nos émissions de CO2 de 46 % d‘ici 2030 pour les 
scopes 1 et 2 par rapport à l‘année de référence 2019.

Nous nous efforçons également de mesurer et de réduire les émissions de notre chaîne 
d‘approvisionnement (scope 3). Concernant nos sites, nous nous sommes fixé comme objectif 
d‘atteindre une émission nette nulle sur le site d‘Euskirchen d‘ici 2030, sur le siège de Bad 
Münstereifel d‘ici 2035 et au niveau global du groupe d‘ici 2050.
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RESPONSABILITÉ SOCIALE

Outre la prévoyance vieillesse de l‘entreprise, PGP offre à ses collaborateurs des primes, des 
allocations et une vente de personnel en guise d‘avantages pécuniaires. Il est possible de 
bénéficier de modèles de temps de travail flexibles, comme des comptes épargne-temps 
ou encore des aménagements du temps de travail favorables aux familles, tels que l‘horaire 
flexible et le télétravail.
Des échanges réguliers entre la direction et les employés ont lieu par le biais d‘un 
groupe de projet intitulé « Intérêts des employés ». Outre l‘aménagement ergonomique 
des postes de travail, l‘entreprise soutient financièrement des activités de fitness externes.

L‘attractivité du poste, la 
satisfaction des collaborateurs 
et le plaisir de travailler sont 
des aspects multiples. Nous 
avons des objectifs de gestion 
ambitieux et souhaitons montrer 
l‘estime que nous portons 
à nos collaborateurs de 
différentes manières, notamment 
en leur proposant des avantages 
adaptés qui complètent le cadre 
professionnel.

© Greenhouse Gas Protocol - Corporate Value Chain (Scope 3) Standard

RESPONSABILITÉ SOCIALE DES ENTREPRISES

Le groupe Peter Greven réalise chaque année des dons en espèces et en nature à des fins écologiques, 
sociales et caritatives. Il effectue également un sponsoring sportif régulier.

Avec les nombreux dons de ses collègues, le groupe Peter Greven a également fourni des produits 
d‘hygiène aux personnes d‘Ukraine.
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DES PRODUITS RÉCOMPENSÉS

Dans le domaine des matières premières et de l‘emballage, PGP s‘est fixé des objectifs de durabilité 
qualitative. Concrètement, l‘entreprise vise notamment à utiliser des emballages plus légers et plus 
petits, ainsi que des matières plastiques et des cartons recyclés.

POLITIQUE D‘INFORMATION
BROCHURES EN LIGNE

Depuis de nombreuses années, nous 
développons et produisons des solutions 
écologiques et respectueuses de 
l‘environnement. Aujourd‘hui, plus de 
90 % des ingrédients utilisés sont d‘origine 
renouvelable.

La réduction des déchets et une utilisation 
respectueuse de nos ressources naturelles 
sont au cœur de nos préoccupations !

Par conséquent, les brochures sont désormais 
fournies uniquement sur demande.

INFORMATIONS SUR LES 
PRODUITS

Pour les utilisateurs de nos produits 
et les décideurs à l‘intérieur comme 

à l‘extérieur des entreprises, une 
fiche produit spécifique est rédigée 
pour chacun d‘entre eux, avec des 

informations sur les ingrédients 
notamment (Ingrédients ou INCI).

EU ECOLABEL:
DE / 030 / 115www.blauer-engel.de/uz203

La qualité et la confiance sont nos priorités. Nos produits sont régulièrement 
contrôlés et certifiés par des organismes indépendants afin de 
garantir le respect des normes les plus strictes.

Les certifications telles que l‘Ecolabel européen et l‘écolabel ANGE BLEU distinguent les produits qui 
se distinguent par leur durabilité particulière. En tant que labels volontaires, les écolabels imposent des 
critères de respect de l‘environnement bien plus stricts que les prescriptions légales.

Nos produits avec écolabel 
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Peter Greven Physioderm GmbH	
Procter-&-Gamble-Straße 26	  
D-53881 Euskirchen

Téléphone : +49 (0)2251 77617-30 
info@pgp-skincare.com
www.pgp-skincare.com

Une entreprise du groupe Peter Greven

 « Pour nous, la durabilité ne se limite pas à un simple slogan, mais 
constitue un processus continu. Nous nous engageons chaque jour 

à assumer notre responsabilité envers l‘environnement et les 
personnes, tant dans notre entreprise que dans l‘ensemble de la 

chaîne d‘approvisionnement. »

— Verena Koch, Responsable du développement durable du groupe 
Peter Greven


