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DUURZAAMHEID BlJ PETER GREVEN PHYSIODERM

Duurzaamheid is al een belangrijk onderwerp voor Peter Greven sinds het bedrijf meer dan 100 jaar
geleden werd opgericht. We erkennen onze verantwoordelijkheid als bedrijf en willen bijdragen aan een
duurzame economie. Daarom hechten we er bij al onze beslissingen veel belang aan om duurzaamheid
nooit uit het oog te verliezen en voortdurend te verbeteren.

We zijn diep geworteld in de regio en ontwikkelen en produceren onze huidverzorgingsproducten

uitsluitend in Duitsland. Onze aanpak wordt gekenmerkt door het gebruik van hoogwaardige
grondstoffen, strenge kwaliteitscontrole, gestroomlijnde logistiek en maximale flexibiliteit.

Meer informatie over ons

DE PETER GREVEN GROEP

De Peter Greven Groep stelt wereldwijd meer dan 450 mensen tewerk.

Hieronder bevinden zich talrijke leerlingen, bijvoorbeeld specialisten in magazijnlogistiek (m/v/d) en
machine- en installatiebedienden (m/v/d). Duurzaamheidsmanager Verena Koch is verantwoordelijk voor de
hele Peter Greven Groep.

the young and the old that makes us successful. Het bedrijf heeft mensen van verschillende nationaliteiten
in dienst. We streven ernaar jong talent op te leiden en te stimuleren, maar vertrouwen ook op de
jarenlange ervaring van onze werknemers. Het is de uitwisseling tussen jong en oud die ons succesvol
maakt.

RESPONSIBLE CARE GLOBAL CHARTER

Responsible Care® is een wereldwijd, vrijwillig initiatief van de International
Council of Chemical Associations (ICCA). Het Responsible Care Global Charter

schetst de verschillende aspecten van verantwoord ondernemingsbestuur
waartoe ondertekenende bedrijven zich verbinden. Wij maken sinds 2018 deel
uit van dit initiatief voor duurzaam ondernemingsbestuur.
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Directeuren van Peter
Greven Physioderm GmbH
(van links naar rechts):
Werner Heiliger, Frank
Severiens, Peter Greven



KWALITEITSMANAGEMENT
VOLGENS DIN EN ISO 9001

DUURZAAM ONDERNEMERSCHAP

We steunen de Sustainable Development Goals (SDG's),
die zijn aangenomen door de Verenigde Naties, en we
willen bijdragen aan de verwezenlijking ervan.

CERTIFICATE l!lid

Peter Greven GmbH & Co. KG was een van de

eerste middelgrote bedrijven die het belang

inzag van een systematisch gestructureerd
kwaliteitsmanagementsysteem (QM). De focus bij

de introductie en ontwikkeling van het systeem

ligt op het betrekken van medewerkers en het
consequent introduceren van IT-oplossingen voor
individuele managementtaken. In 1994 certificeerde
de Duitse vereniging voor de certificering van
managementsystemen (DQS) ons QM-systeem volgens DIN
EN ISO 9001 en erkende daarmee onze klantgerichte
inspanningen.

De 17 Duurzame Ontwikkelingsdoelen zijn de politieke
doelstellingen van de Verenigde Naties (VN) om
wereldwijd duurzame economische, sociale en
ecologische ontwikkeling te garanderen.
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WE RICHTEN ONS OP DE VOLGENDE SDG*S:

GOEDE
GEZONDHEID
ENWELZIIN

Het voorkomen van
beroepsziekten is
essentieel. Als fabrikant
van huidverzorging

is dit een belangrijk
onderwerp voor ons,
omdat we er altijd aan
werken om het werk
veiliger te maken.

Meer dan 90

procent van onze
producten is gemaakt
van hernieuwbare
grondstoffen. Als
leden van de RSPO
ondersteunen we

de productie van
duurzame palmolie.

EERLIJK WERK
ENECONOMISCHE

13 KLIMAATACTIE

De Peter Greven

Groep verbindt zich
ertoe de Gezamenlijke
Gedragscode na te
leven. Het management
van het bedrijf gaat
met medewerkers om
op basis van een aantal
richtlijnen.

Onze klimaatbescherm-
ingsstrategie is afgestemd
op wetenschappelijk
onderbouwde doelen.
Ons doel is om tegen
2030 netto-nul-

uitstoot te bereiken

in de vestiging in
Euskirchen.2030.

PARTNERSCHAP OM
DOELSTELLINGEN

We hebben het

ICCA's Responsible
Care Global Charter
ondertekend. Onze
ontwikkelingsafdeling
werkt voortdurend aan
nieuwe en innovatieve
oplossingen.

Lidmaatschappen van
verenigingen stellen
ons in staat om bij te
dragen aan belangrijke
onderwerpen door
deel te nemen aan
werkgroepen, gegevens
te leveren en mee te
doen aan onderzoeken.

MILIEUBEHEERSYSTEEM
VOLGENS DIN EN ISO 14001

In 1994 implementeerde Peter Greven GmbH &

Co. KG een van de eerste middelgrote chemische
bedrijven die een kwaliteitsmanagementsysteem
implementeerde volgens de DIN EN ISO 900 1-normen.
De International Organization for Standardization

(ISO) definieerde officieel internationale normen voor
milieumanagementsystemen. Sindsdien wordt ISO 14001
gebruikt als basis voor milieuaudits, zowel intern

als extern, om de effectiviteit en implementatie van
milieumanagementsystemen in bedrijven te beoordelen.



SOCIALE EN MILIEUVERANTWOORDELUKHEID IN DE TOELEVERINGSKETEN

PGP heeft een duurzame inkoopstrategie voor de lange termijn die ervoor zorgt dat de belangrijkste
leveranciers zich houden aan sociale en ecologische kwaliteitsnormen. Deze strategie omvat alle
leveranciers en de hele toeleveringsketen. Er worden duidelijke beslissingscriteria gebruikt om leveranciers
te selecteren. Criteria en vereisten voor sociale en ecologische verantwoordelijkheid zijn gedefinieerd
voor de inkoop en productie van grondstoffen. Al onze leveranciers stemmen ermee in om de waarden uit
onze Gedragscode na te leven.
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RSPO-GECERTIFICEERDE PALMPITOLIE

Palmpitolie en palmpitoliederivaten zijn belangrijke
natuurlijke grondstoffen die voornamelijk worden
gebruikt in schoonmaakproducten. We vertrouwen op
een toenemend gebruik van gecertificeerde palmpitolie
om duurzame teelt te ondersteunen.

Dit gebeurt in samenwerking met de Roundtable on
Sustainable Palm Oil (RSPO), die als hoofddoel heeft
“het bevorderen van de teelt en het gebruik van
duurzame palmolie door middel van samenwerking
binnen de toeleveringsketen en een open dialoog tussen
belanghebbenden”, zoals staat vermeld in de statuten
van de organisatie. Als gevolg hiervan heeft Peter
Greven Physioderm de RSPO Supply Chain Certification
ontvangen.

ECOLOGISCHE ASPECTEN

Een zeer krachtig fotovoltaisch

systeem met een vermogen van 320 kWp
(kilowattpiek) is sinds begin 2021 in gebruik.
Het produceert 289.000 kWh elektriciteit
per jaar, wat overeenkomt met het
gemiddelde energieverbruik van ongeveer
72 huishoudens met elk vier personen.
Aanvankelijk zal ongeveer 43% van de
geproduceerde zonne-energie een deel

van het elektriciteitsverbruik op de PGP-site
compenseren, en de resterende 57% zal aan
het net worden geleverd.

het volledige energieverbruik op de PGP-site kan dekken. De elektriciteit zal naar twee dubbele
laadstations stromen, zodat elektrische en hybride voertuigen volledig CO,-neutraal kunnen
worden opgeladen op de bedrijfsparking.

In een tweede stap wordt een opslagsysteem gebouwd waarmee het fotovoltaische systeem i [E] ?

e s '\ ECOVADIS

?HRGNZE | Top 35%

ecovadis

Sustainability Rating

JAN 2025

Om duurzaamheid binnen een breed scala aan toeleveringsketens te
bevorderen, heeft EcoVadis een internationaal platform gecreéerd voor het
geven van CSR-ratings. Als onderdeel van de analyse evalueert EcoVadis de
zelfonthulling van bedrijven op basis van verschillende milieu-, sociale,
ethische en duurzame inkoopcriteria en creéert een scorekaart.

Deze scorekaarten kunnen worden bekeken via het EcoVadis-portaal of
rechtstreeks worden gedeeld met klanten.

Sinds 2013 laat de Peter Greven Groep haar duurzaamheidsactiviteiten jaarlijks beoordelen door
EcoVadis. Dit geeft ons externe feedback over hoe goed duurzaamheid is geintegreerd in onze
bedrijfsvoering. Bij de laatste beoordeling kregen we de bronzen status. Hiermee behoren we tot de top
35% van de door EcoVadis beoordeelde bedrijven.



KLIMAATBESCHERMINGSSTRATEGIE MAATSCHAPPELIJK VERANTWOORD ONDERNEMEN

Onze klimaatbeschermingsstrategie ondersteunt de doelen van het i De Peter Greven Groep geeft jaarlijks geld en donaties in natura voor ecologische, sociale en
Klimaatakkoord van Parijs en de Green Deal van de EU. \We werken liefdadigheidsdoeleinden. Daarnaast sponsort de Groep regelmatig sportactiviteiten.

voortdurend aan het verminderen van onze uitstoot van broeikasgassen en

zullen transparant rapporteren over onze voortgang. De Peter Greven Groep zorgde voor hygiéneproducten voor mensen uit Oekraine, samen met talrijke

donaties van collega's.
We hebben ambitieuze kwantitatieve doelen gesteld op onze weg naar
klimaatneutraliteit. In overeenstemming met het Science-Based Targets

Initiative (SBTi) streven we ernaar om onze on-site CO, -uitstoot van Scopes

1 en 2 tegen 2030 met 46% te verminderen ten opzichte van de basislijn van 2019. ZOCIALE VERANTWOORDELLUKHEID
We streven er ook naar om de uitstoot van onze toeleveringsketen (Scope 3) te meten en te
verminderen. Wat onze vestigingen betreft, streven we ernaar om tegen 2030 netto-nul-uitstoot te
bereiken op onze locatie in Euskirchen, tegen 2035 op ons hoofdkantoor in Bad Minstereifel en tegen
2050 wereldwijd binnen de Groep.

Naast het bedrijfspensioenplan biedt PGP zijn werknemers bonussen, toelagen en
personeelskorting als niet-geldelijke voordelen. Flexibele werkschema‘s zijn mogelijk,
waaronder tijdrekeningen, flexibele werktijden en thuiswerken.

Het management en de werknemers wisselen regelmatig ideeén uit via een
projectgroep “Werknemersbelangen”. Naast het ontwerpen van ergonomische
werkplekken ondersteunt het bedrijf externe fitnessactiviteiten financieel.
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INFORMATIEBELEID
ONLINE BROCHURES

e SEL

=] _

oo WD
Al vele jaren ontwikkelen en produceren De huidige

we milieuvriendelijke, ecologisch PGP brochures ...

compatibele oplossingen. Momenteel

is meer dan 90 procent van de

ingrediénten die we gebruiken afkomstig uit

hernieuwbare bronnen.

Dy
L:rzaamhuld Maakt deel wip yar,
et bdriffe-nina van Pep~ il

nFwikkilan e g ke

paer

RN APt

et bronman

. vermindering varr alval on ppn
Sl gotsruil WAl gan

!  flat il

BNl Bgnes nng LLE hu':‘kb

Afvalvermindering en zorgvuldig gebruik ; 3
- -
van onze natuurlijke hulpbronnen zijn erg Ca‘.;_.."\*

belangrijk voor ons!

Daarom verstrekken we alleen gedrukte
exemplaren van onze brochures op verzoek.

Wy sy

rlfn-,a-nqp-tklnrarl.- Com,

BEKROONDE PRODUCTEN z '
ity pnline of ".:-a-'d..,.m o .
||f."\.-,|'\l-.-.\|:i' [ E ird s -r
PGP heeft kwalitatieve duurzaamheidsdoelen gesteld voor grondstoffen en verpakkingen. Deze omvatten x | =
* ‘]
artnes for =
;?;Iez:a‘ma\ skin Care PGP

het gebruik van lichtere, kleinere verpakkingen en gerecycled plastic en karton.

Certificeringen zoals het EU Ecolabel en het BLUE ANGEL ecolabel identificeren producten die
gekenmerkt worden door uitzonderlijke duurzaamheid. Als vrijwillige keurmerken gaan de criteria van

het ecolabel verder dan de wettelijke vereisten voor milieuvriendelijkheid.

PRODUCTINFORMATIE
BLADEN

Kwaliteit en vertrouwen zijn onze topprioriteiten. Om de hoogste normen te
garanderen, worden onze producten regelmatig getest en gecertificeerd door

onafhankelijke instanties.

We maken een apart
productinformatieblad voor elk
van onze producten, inclusief
informatie over de ingrediénten
(INCI), voor gebruikers van onze
producten en voor besluitvormers
binnen en buiten het bedrijf.
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EU ECOLABEL:
DE/030/115

Producten met Ecolabel { www.blauer-engel.de/uz203 }




“Voor ons is duurzaamheid niet slechts een modewoord, maar
een continu proces. We streven er elke dag naar om onze
verantwoordelijkheid te nemen tegenover het milieu, onze
werknemers en iedereen in onze toeleveringsketen.”

— Verena Koch, Duurzaamheidsmanager van de Peter Greven Groep

Peter Greven Physioderm GmbH
Procter-&-Gamble-Stral3e 26

D-53881 Euskirchen ‘\ ‘ ‘ l

Phone: +49 (0)2251 77617-30 v

info@pgp-skincare.com P ( P
www.pgp-skincare.com )

Een bedrijf van de Peter Greven Groep
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